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Freihandelsabkommen (TTIP) EU-USA

EIn europaischer Skandal

Gegen Arbeits- Sozial- und Gewerkschaftsrechte

r Gemeinderatwahl am 25. Mai 2014 >

Ein sogenantes Freihandelsabkommen, das géerbraucherschutz, bei staatlichen Reguliel
genwartig zwischen den USA und der EU vergen, bei den Sozial- und Arbeiterrechten.
handelt wird, ist alles andere als ein Abkommesonders pikant ist, dass die USA von den ¢
im Sinne der Menschen beider Kontinente.  Kernarbeitsnormen der Internationalen Arbe
Es geht grundsatzlich nic’ organisation (ILO) nur zwe
um die Verbesserung d unterzeichnet haben.
Lebens- und Arbeitsbedil Die Rechte der Arbeiterin
gungen der Menschen, sc nen und Arbeiter sowie ih
dern vor allem, wie es de rer Gewerkschaft, denks
Kapitalismus zugeschrit wir an das Tarifrecht, wel
ben wird, um die Sicherur g den zwischen Europa ur
und Verbesserung privat den USA nach unten kon
Profite. kurriert. Auch die kommu
Es geht nicht um den We nale Daseinsvorsorge i
fall von Zollschranken, € bedroht, wenn wir z.B. a
geht um eine grof3 ang unsere Wasserrechte ds
legte Liberalisierung eine ken.

Vereinheitlichung aller de Klagerechte fir Konzern
mokratischer und sozial gegen den Staat, also geg
Rechte. uns, sollen vor Schiedsg
Handelshindernisse abbauen: richten moglich sein, wenn durch Gesetze |

Was bedeutete das? Handelshindemisse sihgPfite geschmalert werden.

keine Zolle. Unter Handelshindernisse odepgrauf gibt es nur eine Antwort:
Handelsbeschrankungen werden nationale Nor-

men und technische Festlegungen verstande
wie z.B. die CO2-Abgaswerte, die sich in de
USA auf die Flache der Autos beziehen, i
Europa dagegen auf das Gewicht. Nationp
Normen, Regelungen, und Verordnungen,
wurde bekannt, missen abgebaut oder geg
seitig anerkannt werden.
Eine solche gegenseitige Anerkennung, odg
gar der Abbau, bedeutet immer eine Absenkunfjy ~ Gewerkschaftsreche verteidigen.
der nationalen Standards nach unten, weil nied- .

rigere Standards erlaubt sind. Im Ergebnis be- Wlde_rstand

deutet dies niedrigste Werte beim Umwelt- undNUSS organisiert werden

Die Verhandlungen zwischen der
EU und den USA missen gestoppt
werden.

Der gegenwartige Verhandlungs-
stand muss veréffentlicht werden.

Es geht um unsere demokrati-
schen und sozialen Rechte.

Wenn Du DKP wahilst - liegst Du richtig!
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VOITH mit den Menschenrechten konfrontiert.

»Fur immer lebendiger Xingu®

Am Xingu- Fluss im brasilianischen Amazonasbeckelh s lien. Sie verschliesst ihre Augen vor dem schres@endn-

"Belo Monte", der drittgréte Staudamm der Welttsea
hen. Die dort lebende indigene Bevdlkerung verliat
durch ihre Lebensgrundlage. Abgeholzter Urwald, |y&tr
der Fischgrinde und Land unter fir die Kleinbawsnd die
Folgen. Nach Feststellung der internationalen Asoega-
nisation (ILO) verletzt die brasilianische Regiegunit dem
Projekt die Menschenrechte der dort lebenden Beviiig.
Infolge der Eingriffe in die Natur wird der Xinguuss, in

recht am Xingu-Fluss.

Die betroffene Bevolkerung fordert einen sofortiggau-
stopp und "dass wir gehort werden. Dann erfahran di
Firmen dass wir unser Land behalten und dass wireke
Diktatur der Profitmaximierung wollen".

Solche Worte mdgen die Voith Manager nicht. Sidemil
sich in Schweigen. Einer Delegation von Kritikemedte
die Konzernfilhrung zu einem zuerst zugesagten @elspr

dem Lebensbereich der Einwohner, 80% weniger Wassi#ne Absage. Wohl deshalb, weil die Schilderungeere

fuhren. Moskitobefall und Krankheiten werden didgen
sein. Der Fischfang und der Fluss als Verkehrsadiegen.
100 tausend Menschen stromen voraussichtlich inReie
gion, in der Hoffnung Arbeit zu finden. Lediglict®@0 bis
5000 Arbeitskrafte werden langfristig bendtigt. Bde
Konflikte sind vorprogrammiert. Durch den Zuzugf#tdie
offentliche Infrastruktur, z.B. das Gesundheitswesger
Verkehr, das Wohnen, die Schulen an die Grenzen.
Trotz eines verfugten Baustopps, wegen Nichtenfiglluon
Auflagen, wird weitergebaut. Die Korruption wucherd
die Justiz hat ihre Unabhéngigkeit zugunsten dsfidwen-
den Firmen und der Politiker aufgegeben.

Die Voith Konzernleitung vertraut auf den RechtsBiasi-

Betriebsratswahl 2014

Wir wiinschen den neu gewahlten
Betriebsréatinnen und Betriebraten viel Kraft
und Stehvermdgen im Kampf
gegen die Unverschamtheiten des Kapitals

DAMEN UNP HERREN, LiR
WOLLEN MEHR DEMOKRATIE
WAGEN! WELCHE KRAWATTE

SOLL ICH HEUTE TRAGEN?

Karikat IGM: Harm Benge

Das hatten sie gerne, die Herren Unternehmer, dass sich
die Arbeiter- und Angestelltenvertretungen mit der Krawat-
tenauswabhl ihres Boss beschaftigen.

Nach 8 80 Betr.VG sind sie aber den Beschéftigten ver-
pflichtet. Sie haben dartber zu wachen, dass geltende
Gesetze, Verordnungen, Unfallverhitungsvorschriften, Tarf-
vertrage und Betriebsvereinbarungen durchgefiihrt werden.
Sie kdnnen Malinahmen beantragen, die der Belegschaft
dienen.

Aber gerade dieser Paragraph macht deutlich, dass es
einen Widerspruch zwischen Kapital und Arbeit gibt. Denn
MalRnahmen die der Belegschaft dienen, missen auch im
Betrieb gemeinsam gegen den Boss erkampft werden.

Vertreterin der indigenen Bevélkerung zu belastemd
anklagend sind.

Den Energiehunger mit Umwelt- und Existenzzerstdesn
GrolRprojekten stillen zu wollen ist der falsche \Wdgr in
Abstimmung und Planung mit den betroffenen Menschen
und ohne privatem Profitstreben, bei einer gereckter-
teilung des Erreichten kann die Forderung der Messc

am Fluss erfillt werden: -"Fur immer lebendiger ¢dith.-
Hans Bernhard

Daimler wirdigt VOITH

Wer ist VOITH?

VOITH hat den ,Daimler Supplier Awand 2013 fir
»rechnisches und Infrastrukturelles Facility* Maeag
ment erhalten. Wer hat ihn vor den rund 450 Gastel
entgegengenommen? Dr. Lienhard der Boss? Wit
wurde der Preis und mit wieviel Euro dotiert? Hafte
bei der Preisverleihung nicht wenigstens die Adyeit
und Angestellten dabei? Die rund 1000 VOITHianer
die bei VOITH Industrieal Services eingestellt sind
arbeiten aber bei Daimler Sindelfingen, Unterturk-
heim, usw. Sie arbeiten nicht nach IG Metall-Tarif.
VOITH bezahlt gerade mal 9,- Euro/Stunde nach demnr
Tarif fir Reinigungskréfte der IG Bau.

Diese Stundenldhne sind preiswurdig. Fur wen? Als
erstes fur Daimler, und als zweites fur VOITH, dex
biligen Instandhaltungs-Beschatftigte fir etwas mehr
als 9,- Euro/Stunde an Daimler vermietet.

Mit der Ware Arbeitskraft wird immer noch ,Schind-
luder” getrieben.

Wo bleibt der Kampf fur das Tarifprinzip: ,Ein Begb
und eine Gewerkschaft?“ Wo bleibt der Kampf fir die
Abschaffung der Leiharbeit oder zumindest der Kampf
fur einen Mindestlohn von mindestens 10,50 Euro?
Diese Auszeichnung von Daimler an VOITH muss den
Beschaftigten in Form einer kraftigen Lohn/Gehaitse
hoéhung weiter gegeben werden. *'

Zur Gemeinderatswahl am 25. Mai 2014

.Na klar: DKP wahlen!”

Die DKP im Internet: www.DKP-Heidenheim. de www .dkp-bw.de www.dkp.de www.unsere-zeit.de w ww.news.dkp.de ‘




Kuchen, das die Unternehmer

Erneuter Angriff auf das Streikrecht den Beschaftigten zugedacht ha-
Streikrecht verteidigen! Koalitionsvertrag bringt Gefahr fur die Koalitionsfreiheit ben, gerecht zwischen diesen

aufzuteilen, sondern den ganzen
2011 machte unter Gewerkschaflan/Frau stelle sich die Schwiesegner das Streikrecht nockuchen umzuverteilen zugunsten
tern eine alarmierende Meldundgkeiten bei der Mitgliedergeweiter zu reglementieren, zu baler Beschaftigten, zu Lasten der

die Runde. DGB-winnung vor, wenn jede Geschneiden, sei Verrat der GeaJdnternehmer.
Gewerkschaftsfihrungen hattemerkschaft in jedem Betrieb demverkschaftsfihrungen, meineNamhafte gewerkschaftliche Ar-
(unter dem SchlagwortUnternehmer gegentber nacMiele. beitsrechtler, wie z. B. Wolfgang

.1arifeinheit*) gemeinsam Handveisen musste, wer alles MitBefiurworter der Streikrechtsanbeubler, erheben schwere recht-
in Hand mit Unternehmerverbarglied ist, um ihre Tarifhoheit zuderung unterstellen, Minderliche Bedenken gegen das Vor-
den eine Gesetzesinitiative zureweisen. Gewerkschafter/Irheitsgewerkschaften wirden sidmben.

Anderung des Streikrechtes vonen, gewerkschaftliche Gliedgg vom vorhan- Unter dem massiven Druck der
geschlagen. Demnach sollte filungen und Gremien liefen gg denen (zur Ver-Basis zogen die Gewerkschafts-
jeden Betrieb nur noch ein Tarifgen die geplante massive fugung stehen-fihrungen einst ihre Initiative zu-
vertrag geltense s | ) L = A den) Vertei- rick. Damit war die Gesetzesan-
namlich i Eigg . - lungsvolumen, derung vom Tisch — vorlaufig!
von der Ge aufgrund ihrer Nun kommt der gleiche Angriff
werkschaft, dig privilegierten erneut. Diesmal in Form der Ko-
im Betrieb die Stellung an wich- alitionsvereinbarung zwischen
meisten Mit tigen Schalthe-CDU/CSU und SPD. Offiziell
glieder hat. beln, ungebihr-sind die Gewerkschaften diesmal
Welche Folgen das hat, ze lich viel erk&mp- nicht involviert. Das vermindert
sich an einem Beispiel vd_| fen, das dann derdie Anfalligkeit gegen Basispro-

Warnstreik
unser gutes Recht Y7

Naturich istauch der
Kanitaliswus ke Paradies.

verdi. Wenn in einem Kr “ Aberer gibt dir Arbeif und Anderen fehle — sie wirteste. Funktionére (wie z. B. der
kenhaus die Standeorganit ﬁ’w Wﬁ” i ﬂggad:f“fgsgﬁs den sich quasi auf Kosteneue IGMetall-Vorsitzende Wet-

tion Marburger Bund eine
Tarifvertrag abschlief3t, da
waren auch die verdF
Mitglieder an die ,Friedens
pflicht* gebunden. Mann/frat
stelle sich vor, eine ,gelbe" Ge
werkschaft vereinbart eine

der schlechter positiozel) klatschen diesmal aus der
nierten Kolleg/Innen be-zweiten Reihe Beifall. Ein massi-
reichern. Das musse mawver Angriff auf die verfassungs-
unterbinden. mafige Koalitionsfreiheit, auf
Die Gegner machen dardas Streikrecht, auf das Kréfte-
auf aufmerksam, dass egerhéaltnis zwischen den Klassen
ein gesetztes Verteilungshleibt das Vorhaben trotzdem.
niedrigen Tarifabschluss mit lar volumen nur dann gibtGrund genug, wieder massenhaft
ger Laufzeit, und wer wahren wenn man UberhaupWiderstand zu organisieren.
dieser flr Lohnerhéhungerchrinkung des (verfassungs- nicht mehr in Erwagung UZ 06.12.2013
streikt, kann fur den finanzielleRachtlich garantierten) GrundZieht, die Profite der Kapitalseite Manfred Jansen, BV-Ba.-W(.
Schaden regresspflichtig d§achtes auf Koalitionsfreiheigd beschneiden. Dass es eben Olaf Harms, PV Essen

macht werden. Sturm. Gemeinsam mit derRicht darum geht, das Stick vom*'

Leiharbeit: Die unheimlich heimliche Tarifrunde

Dass die Gewerkschaften ihrer Verantwortung oft nic ht gerecht werden, sondern teilweise
sogar der Unterbezahlung und Spaltung der Arbeiterk lasse den Weg ebnen, zeigt der unrihmli-
che Tarifabschluss zur Leiharbeit.

Nach geltendem EU-Recht missfiyh - \ /i im Tarifrecht missachtet. Diesen
Leiharbeiter, vom ersten Tag aM s gge s £ TR Skandal kénnen die Gewerkschaften
gleiche Bezahlung und gleichgs Rlcn lSt_GUfIEdEnE!u S0 nicht stehen lassen.
Arbeitsbedingungen bekommen, w_ h&@M%Md. Kﬂ Im Vorzeigebetrieb VOITH gibt es
die Beschéftigten im Entleiher-B =" " BN Beschaftigte zweiter Klasse. Mehr
trieb. Aber nach deutschem Rec i t 4 L = & als 1000 VOITHianer sind bei
gilt das nur dann, wenn es kei o il VOITH Industrieal Services ein-
speziellen Tarifvertrage fur Leiharbeitist, gebrochen. gestellt, arbeiten aber bei Daimler
gibt. Es gibt sie aber! Dass die DGB-Die Fortsetzug der Ungleich- Sindelfingen, Untertlrkheim, usw. Sie
Gewerkschaften sie einst abgeschlodehandlung fir Leiharbeit am Bandarbeiten nicht nach IG Metall-Tarif.
sen haben, sollte ein Schutz sein gegasder anderen Tatigkeiten gegenlbeyOITH bezahlt gerade mal 9,- Euro/
die Dumping- Tarifvertrage der soden  Stammbeschéftigten  bleibtStunde nach dem Tarif fir Reinigungs-
genannten ,Christlichen Gewerkschafbestehen. Schon, dass die richtigkrafte der IG Bau. Das Tarifprinzip, ein
ten“. Denen aber hat zurecht dagorderung ,Leiharbeit verbieten!" Betrieb ein Unternehmen eine Gewerk-
Bundesarbeitsgericht inzwischen, diedurch  die illusionare  Parole schaft und einheitliche Tarifvertrage,
Tariffahigkeit abgesprochen. .Leiharbeit fair gestalten* ersetztwird auch hier verletzt. Fir die
So sind die neuen DGB-Tarifvertragewurde, war unverstandlich. WennGesamt- oder Konzernbetriebsrate ist
die das EU-Recht, dass fur gleichgetzt sogar Tarifvertrage EU-Rechthinsichtlich der Tarifeinheit noch viel
Arbeit der gleiche Lohn zu bekommenbrechen, wird das Gunstigkeitsprinzipzu tun. ‘,




Vermischtes / Internationales / Meldungen / Infos

Aufmarsch ehemaliger SS-Angehdriger in Riga

Schreiben an die Botschafterin der Republik Lettlan d von Dr. Ulrich Schneider,
Generalsekretar der Fédération Internationnale des  Résistans (FIR)
Association Antifascist:

Sehr geehrte Damen und Herren, che Verbrecher, die fiir tausende Tote auch
Seit mehreren Jahren protestieren wir, dier Zivilbevolkerung Verantwortung tragen, ¢
Dachorganisation ehemaliger Kampfer dg&&mpfer fir die Freiheit Lettlands” titulier
Anti-Hitler-Koalition, Widerstandskampfer uneverden.

Partisanen, Verfolgter des Naziregimes und ikhed es ist fir uns noch unvorstellbarer, das
Hinterbliebenen, sowie heutiger Antifaschistemer Stadt, die als europaische Kulturst
aus 25 Landern Europas und Israels gemein2aiv ausgewahlt worden ist, solch ein Nazie
mit antifa-schistischen Kréaften aus verschiearsch geduldet wird, jedoch diejenigen,
denen Landern gegen den Aufmarsch ehengdigen solch verhangnisvolle Traditionen pra
ger SS-Angehoriger und junger Verherrlichstieren wollen, von den Sicherheitskraften

der SS-Tradition am 16. Marz eines jeden J¥erleumder Lettlands” oder als ,Gefahr fir die

res in Riga. offentliche Sicherheit* denunziert werden.
Es ist fur uns unvorstellbar, dass ein Land, dash in diesem Jahr wird die FIR ihr Recht &
einen Platz in der Gemeinschaft der europd#ffentlichen  Widerspruch gegen S
schen Vdlker beansprucht, solchen OrganisaRehabilitation in Riga wahrnehmen. Neben A
nen erlaubt, offentlich fir die Rehabilitieruniifaschisten aus den skandinavischen L&nc
dieser verbrecherischen Traditionen einzutued Deutschland wird auch unser Prasiden
ten. Faschismus ist keine Meinung, sondern @iesen Protesten teilnehmen. Wir erwarten
Verbrechen — ein Verbrechen gegen dien lettischen Autoritdten, dass sie gewahr
Menschheit, wie der Internationale Militargsten, dass dieser Protest ohne Einschrénl
richtshof in Nurnberg 1945 feststellte. Ebenfaismoglicht wird.
haben wir keinerlei Verstandnis daflr, dass sol- b, yirich Schneider Genealsekretar der F

100 Jahre Erster Weltkrieg,
Sp en de ! 75 Jahre Zw'eiler 'We_l_tkrieg,

Wir brauchen Thre finanzicelle Unterstiitzung 15 Jahre Kriegseinsétze der Bundeswehr:
BLICKPUNKT, TURBINE, Handzettel und
andere Publikationen kosten Geld
Auch kleine Spendenbeitriige sind willkommen

DKP Heidenheim
Spendenkonto 413903 BL.Z 632 500 30

Kreissparkasse Heidenheim
Vielen Dank!

Sagt Nein
zu Krieg

'

Aufstocken trotz Mindestlohn tragen.

. .Nach i Stuttgart
Laut verschiedener Pressemeldungen wéaren pion| #st PP Rasandiog, 15 el 5044
hunderttausende Beschaftigte, trotz des von %éar Bun-| % A4 11.30 Unr AFRICOM (caserme anringen)

13.30 unr Lautenschlagerstr. (beim HBF)

GroKo geplanten Mindestlohns von 8,50 Eur‘aesagen- g e

pro Stunde, weiterhin auf Hilfe durch Hartz Viar  fir @stermarsch 2014

angewiesen. 41 Prozent oder rund 740 000 dﬁFbeit wiirden in Westdeutschland die 8,
alleinstehenden Hartz-IV-Empfanger brauchteEurO sogar bei 48,8 Prozent der alleinstet

selbst bei einer Vollzeitbeschaftigung ergangan Hartz-IV-Empfanger nicht ausreichen,

zende Grundsicherungsleistungen, weil ihrgy o 5q4t7liche staatliche Unterstiitzung ¢
Wohnkosten mehr als 345 Euro monatlich bez'ukommen. Ein GroKo-Skandal.
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Kandidatinnen und Kandidaten auf der DKP
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R. D. Hipp parteilos Marga Riebe G.W. Bauderparteios ~ Karin Strickerparteilos Hans Fischer C. Auerhammer

Thomas Bernhard

-

W. Kasun parteilos

Peter Stricker

Y& Wo DKP draufsteht ist linke Kommunalpolitik drin Y& || V.i.S.d.P. DKP-Heidenheim U. Hubg
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